
奋发有为 谱写改革创新的青春赞歌
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“审度时宜，虑定而动，天下无不可为之事。”和风暖阳中，

三晋大地上“改革创新、奋发有为”的大讨论正在如火如荼地进

行，这是省委对时代潮流的深刻洞察和积极回应，对发展大势的

深刻把握和强力推动，对历史使命的深刻体悟和鼎力担当；体现

的是集全省之力，咬紧牙关，彻底摆脱煤炭依赖，横下一条心，

坚决把转型之路“走下去、走出来”的坚强定力和顽强斗志；彰显

了山西要在新时代团结全省干部群众，实现经济高质量转型发展

的坚定信心。改革创新重在新，奋发有为当作为，青年干部正是

全省改革的“新”和“为”。通过讨论，我们要以新状态勇于担

当，为改革创新谱写属于自己的青春赞歌。

谱写改革创新、奋发有为的青春赞歌，要有时不我待的紧迫

感。悠久的历史文明和浓郁的家国情怀，奠定了山西人民质朴厚

重的乡土情结，安土重迁在新时代积极革新的时代洪流下显得死

板另类，甚至带来了机遇的丧失和资源的伤痕累累。僵化保守、

因循守旧，早已成为山西发展的绊脚石。习近平总书记强调，“我

们现在所处的，是一个船到中流浪更急、人到半山路更陡的时候，

是一个愈进愈难、愈进愈险而又不进则退、非进不可的时候。”

眼看着各大经济带经济突飞猛进、各大邻省变化日新月异，各项



城市政策落地有声，山西这片沉淀着最古老文明的土壤，需要新

力量焕发生机；山西这座资源依赖的表里山川，需要赶上新时代

变革的末班车。

“当此进则全面振兴、退则必然落后的关键时刻，我们比以

往任何时候都更需要拥有先进的理念和体制、过硬的本领和作风。

山西唯有致力改革创新、奋发有为，才能以改革‘一子落’带动

转型‘满盘活’。”青年干部，特别是作为山西省的青年干部，我

们要以只争朝夕的精神状态和奋斗姿态夺取改革发展的新胜利。

谱写改革创新、奋发有为的青春赞歌，要有志不改、道不变

的自信心。很多人认为，青年干部生在和平环境中、长在幸福社

会里，很多党员干部没有经历过严格的革命传统教育和红色文化

熏陶，容易出现理想信念动摇、思想品德滑坡的情况。但是，我

们在生于斯长于斯的土地上，浸润了华夏文明勇气担当的不朽文

化遗产，流淌着晋商锐意进取六百年的创新血液，继承了老一辈

革命家宝贵的红色基因。毫无疑问，我们既是改革开放的见证者

和受益者，也将是改革开放进行到底的参与者和贡献者。我们具

有宽广的视野和自信的心态，我们具有坚定的马克思主义的信仰、

中国特色社会主义信念和中华民族伟大复兴中国梦的信心。上世

纪以来，山西取得的所有成就无不凝聚着青年的热情和奉献，新

时代要继续把改革开放推向前进，更加需要一代又一代青年人接

续奋斗。长江后浪推前浪，我们新时代青年更要做好全面深化改

革开放的接续奋斗者。我省改革转型的道路已明，我们要以自信



满满的精神状态和奋斗姿态昂扬前行，去扛起起改革创新、转型

发展的时代大旗。

谱写改革创新、奋发有为的青春赞歌，要有行久致远的务实

作风。大讨论给我们青年干部清醒认知反思的契机：我们每个人

在自己的领域里处于什么位置，我所处领域与全局是什么关系，

正需要通过大讨论来解决。从某种程度上说，认真做好这次大讨

论就是进一步落实新时代中国特色社会主义理论要求的一个具

体举措。务实就是坚持目标导向，提高标杆，对标一流，从书本

中学，更多向外学，要走出去看，看比自己强的地方、岗位、干

部有哪些值得借鉴的经验和做法；务实就是坚持问题导向，看看

自身工作局面打不开是为什么，思考以后该怎么做，带着问题找

自身差距，带着问题找解决办法，形成“山西模式”的青年模式；

务实就是坚持实践导向，要时刻谨记“功成必定有我”的使命和

担当，作为青年干部要担在关键、干在实处、走在前列，人要沉

下去，事要扛起来，既要出力，更要出彩；务实就是坚持效果导

向，转型不可能一蹴而就，个人和大局的改革都不可能立竿见影、

马上见效，我们不能只重视当前，没有毅力，不下真功夫，既要

把今天的事情解决好，也要为未来奠好基础。大讨论将蓝图绘就，

我们要以抓铁有痕的精神状态和奋斗姿态实干兴邦。

谱写改革创新、奋发有为的青春赞歌，要有敢为天下先的创

新意识。从三晋争霸到丝绸之路，从胡服骑射到汇通天下，从大

寨精神到右玉精神，从抗战总部、救亡图存到煤炭输送、能源支



持，山西自古以来就充溢着创新的智慧，一直都敢于走在前

面……然而，我们因为资源依赖和政治生态，在之前的发展中落

后了、掉队了，我们需要加快解放思想，以改革加速度，拓展转

型发展迎头赶上。“穷则变，变则通，通则久”，创新意识的培养

和发扬毫无疑问地落在了我们这些青年干部的肩上。培养自己的

创新意识，就应该多在文化创新上下功夫，弘扬优秀传统文化精

神，结合自己的工作，传承、打造、建设现代创新文化；多在管

理创新上提意见，摒弃资源依赖的多元式创新发展需要年轻的力

量和朝气，就怎样激发技术创新我们要多发青年的声音；多在系

统创新上做文章，创新的过程不应该是单打一地搞一些过于机械

性的创新，一定要考虑到与周边环境诸事务的关联关系，不要碎

片化创新。我们要做思维开放、视野开阔的新时代青年，树立国

际视野和世界眼光，深刻认识“开放带来进步，封闭必然落后”，

善于向社会传播山西声音、讲好山西故事，让社会从青年干部身

上看到一个开放的山西，不断提升山西的影响力。转型跨越发展

的征途已经开启，我们要以创新探索的精神状态和奋斗姿态抢占

先机。

谱写改革创新、奋发有为的青春赞歌，要有长风破浪的克难

勇气。我省作为传统的资源大省，加快经济转型发展是党中央赋

予山西的重大使命。特别是习总书记视察山西以来，我省围绕“示

范区”“排头兵”“新高地”三大目标，全面深化供给侧结构性改革，

大力推动新旧动能转换，正处于“两转”基础上全面拓展新局面的



关键时期，正处于经济转型的窗口期、攻坚期。犹如河入峡谷、

风过隘口，正是紧要之时，我们在这个关键的当口，要深刻把握

“两转”阶段性特征和趋势，清醒认识到“低垂的果子已经摘完”

“剩下的都是难啃的骨头”，我们面对的从来都不是易事、小事，

而必定是各种风险挑战，必定会遇到难以想象的惊涛骇浪。“志

之所趋，无远弗届，穷山距海，不能限也。”改革创新、奋发有

为体现的是我们三晋儿女对美好生活的向往，体现了三晋人民的

长远和根本利益，我们没有理由更不可以被困难吓退。我们要通

过这次大讨论，坚定自己的理想信念，补足精神之钙，筑牢思想

防线，保持蓬勃朝气、昂扬锐气、浩然正气，以风雨无阻的心态

和风雨兼程的状态迎接有风有雨的常态，在爬坡过坎、跋山涉水

中摸索新规律、凝聚新动力，始终做到奋发有为、锐意进取。勇

于迎接挑战，敢于做斩荆劈浪的弄潮儿，以勇往直前的精神状态

和奋斗状态迎闯难关。

惟改革者进，惟创新者强，惟改革创新者胜。作为山西省残

联的青年干部，我更会顺应时代的洪流，迎接“两转”的挑战。

先从自身抓起，认真反省自己的思想和作风建设，反思自己是否

存在遇到问题往上交、往下压、往外推、往后拖，眼界不宽、思

路不活、思想封闭僵化，本本主义、教条主义严重，习惯于说“这

么干不行”，不去思考“怎么干才行”，不善于创造性地开展工作

等需要破除的问题。争取做一名想干事、能干事、会干事、敢干

事、干成事、不出事的青年干部。想干事，要激发自己想要解决



问题、服务残疾事业的积极工作态度；能干事，要锤炼自己本领

高强、真刀真枪的业务能力；会干事，要培养自己大局谋划、公

道正派、主次分明的水平和胆识；敢干事，要坚定自己为残疾事

业动真碰硬、攻坚克难的决心和魄力；干成事，要树立自己人无

我有、人有我优、人优我新、人新我创的追求和境界；不出事，

要划清心有所畏、言有所戒、行有所止的底线和坚守。

山以险峻成其巍峨，海以奔涌成其壮阔。党和时代赋予我们

改革的发展课题，山西人民赋予我们创新向荣的重要使命，新时

代的中国赋予我们伟大的中国梦。青年干部作为大讨论的中坚力

量，更是改革创新的使命担当。我们要用“志之所向，无坚不入，

锐兵精甲，不能御也”的磅礴气势，锐意进取，奋发有为，谱写

改革创新的青春赞歌。


